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               คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
      ที่   233/๒๕62
                      เรื่อง
แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผล
   การควบคุมภายใน  ตามระเบียบฯ ข้อ ๖ ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
     …………………………………………………………………


ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔  กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่ได้กำหนดไว้  รายงานผู้กำกับดูแลและคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเก้าสิบวันนับจากสิ้นปีงบประมาณ  นั้น


เพื่อให้ระบบการควบคุมภายในที่ได้กำหนดไว้มีการนำไปปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผล  ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย  ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน  และเกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการ  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ ข้อ ๖ ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ดังต่อไปนี้
 
1.  นายสุพรรณ์  จันทาทอง     ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง










ประธานคณะทำงาน
2.  นางสาวชลดา สายสมุทร    ตำแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง










คณะทำงาน
3.  นางสำราญ   โพลังกา
       ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักงานปลัด อบต.
คณะทำงาน
                     4.  นางพูนทรัพย์   นาคาแก้ว  ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชีฯ รักษาราชการแทน          
                                                                       ผู้อำนวยการกองคลัง                   คณะทำงาน
5.  นายอรุณ  บึงไกร
       ตำแหน่ง   นายช่างโยธา รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง










คณะทำงาน
                     6.  นางสมบัติ   วรรณทวี        ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองการศึกษา ฯ        คณะทำงาน
7.  นางวิไลวรรณ  นาครินทร์   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
คณะทำงาน

8.  นางสายฝน  วรรณวงษ์      ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป
      คณะทำงาน/เลขานุการ




ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  เป็นผู้ควบคุม กำหนดแนวทางการดำเนินงานการ
ติดตามประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  โดยดำเนินการดังนี้
          1.  ให้ทุกสำนัก/กอง  สำรวจวิเคราะห์ภารกิจตามโครงสร้างของฝ่าย/งาน ประเมินจุดอ่อนและ
บริหารความเสี่ยง เพื่อให้เกิดประสิทธิผลและดำเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน
          2.  ให้ทุกสำนัก/กอง รายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ตามระเบียบฯ ข้อ ๖
งวดปีงบประมาณ  ๒๕63  ตามแบบฟอร์มที่กำหนด  และรวบรวมแบบรายงานฯดังกล่าวส่งเลขานุการฯ ระดับองค์กร ภายในวันที่  15  ตุลาคม  ๒๕63  
๓.  ให้เลขานุการคณะทำงานฯ วิเคราะห์ประเมินและรวบรวมรายงานการติดตามตามประเมินผล
การควบคุมภายในของทุกสำนัก/กอง เสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง เพื่อรายงาน
-2-
กระทรวงมหาดไทย (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) ภายในวันที่ ๓๑ ตุลาคม  ๒๕63   และรายงาน ผู้กำกับดูแล,คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ภายในวันที่  ๓๐ ธันวาคม  ๒๕63  


๔. ให้เลขานุการคณะทำงานฯติดตามเร่งรัด สำนัก/กอง จัดส่งรายงานฯ ตามกำหนดข้างต้นโดยเคร่งครัด กรณีมีปัญหาอุปสรรค  ให้รายงานองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดงทราบ  โดยด่วน


๕. ให้คณะทำงานเป็นผู้ดำเนินการประสานการดำเนินงาน  เป็นพี่เลี้ยง  เป็นที่ปรึกษา เสนอแนะรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในแก่ สำนัก/กอง เพื่อให้เกิดสัมฤทธิ์ผลอย่างเป็นรูปธรรม


  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป




สั่ง  ณ  วันที่  27  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕62 
(นายจรูณ    สาลีวัน)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
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                คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
          ที่  90/๒๕63
                      เรื่อง
แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผล
   การควบคุมภายใน  ตามระเบียบฯ ข้อ ๖ ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

     …………………………………………………………………


ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔  กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่ได้กำหนดไว้  รายงานผู้กำกับดูแลและคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเก้าสิบวันนับจากสิ้นปีงบประมาณ  นั้น


เพื่อให้ระบบการควบคุมภายในที่ได้กำหนดไว้มีการนำไปปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผล  ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย  ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน  และเกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการ  จึงขอยกเลิกคำสั่งที่ 233/2562  ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562  และให้ใช้คำสั่งนี้แทน  เนื่องจากมีข้าราชการที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะทำงานไม่สามารถปฏิบัติราชการได้  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ ข้อ ๖ ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ดังต่อไปนี้

1.  นางสาวชลดา  สายสมุทร  ตำแหน่ง  รองปลัด อบต.หนองบัวดง  รักษาราชการแทน

                                                  ปลัด อบต.หนองบัวดง       ประธานคณะทำงาน
2.  นางสำราญ   โพลังกา
       
ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักงานปลัด อบต.
คณะทำงาน
3.  นางพูนทรัพย์  นาคาแก้ว   
ตำแหน่ง
  นักวิชาการเงินและบัญชี รักษาราชการแทน






  ผู้อำนวยการกองคลัง

คณะทำงาน
4.  นางสมบัติ   วรรณทวี       
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ  
คณะทำงาน
5.  นางวิไลวรรณ  นาครินทร์
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
คณะทำงาน

6.  นางสายฝน  วรรณวงษ์      ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป
      คณะทำงาน/เลขานุการ




ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  เป็นผู้ควบคุม กำหนดแนวทางการดำเนินงานการ
ติดตามประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  โดยดำเนินการดังนี้
          1.  ให้ทุกสำนัก/กอง  สำรวจวิเคราะห์ภารกิจตามโครงสร้างของฝ่าย/งาน ประเมินจุดอ่อนและ
บริหารความเสี่ยง เพื่อให้เกิดประสิทธิผลและดำเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน
          2.  ให้ทุกสำนัก/กอง รายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ตามระเบียบฯ ข้อ ๖
งวดปีงบประมาณ  ๒๕62  ตามแบบฟอร์มที่กำหนด  และรวบรวมแบบรายงานฯดังกล่าวส่งเลขานุการฯ ระดับองค์กร ภายในวันที่  15  ตุลาคม  ๒๕63 
๓.  ให้เลขานุการคณะทำงานฯ วิเคราะห์ประเมินและรวบรวมรายงานการติดตามตามประเมินผล
การควบคุมภายในของทุกสำนัก/กอง เสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง เพื่อรายงาน
-2-
กระทรวงมหาดไทย (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) ภายในวันที่ ๓๑ ตุลาคม  ๒๕62  และรายงาน ผู้กำกับดูแล,คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ภายในวันที่  ๓๐ ธันวาคม  ๒๕62  


๔. ให้เลขานุการคณะทำงานฯติดตามเร่งรัด สำนัก/กอง จัดส่งรายงานฯ ตามกำหนดข้างต้นโดยเคร่งครัด กรณีมีปัญหาอุปสรรค  ให้รายงานองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดงทราบ  โดยด่วน


๕. ให้คณะทำงานเป็นผู้ดำเนินการประสานการดำเนินงาน  เป็นพี่เลี้ยง  เป็นที่ปรึกษา เสนอแนะรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในแก่ สำนัก/กอง เพื่อให้เกิดสัมฤทธิ์ผลอย่างเป็นรูปธรรม


  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  6  พฤษภาคม  พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป




สั่ง  ณ  วันที่  13  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕63 

(นายจรูณ    สาลีวัน)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
      ที่  234/๒๕62
          เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบและคณะทำงานติดตามและประเมินผล


 การควบคุมภายใน  สำนักงานปลัด อบต. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
  ……………………………………………..



ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 (ข้อ 6) กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่กำหนดไว้ แล้วรายงานผลต่อเลขานุการคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ภายในวันที่ 20 ตุลาคม ของทุกปี นั้น


เพื่อให้การรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของสำนักงานปลัด อบต. ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ดังต่อไปนี้
1.  นางสำราญ   โพลังกา

ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักงานปลัด อบต.
ประธานคณะทำงาน
2.  นางสายฝน  วรรณวงษ์
ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป

   คณะทำงาน
3.  นายต่อศักดิ์  ศรีแก้ว

ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
   คณะทำงาน
4.  จ.ส.อ.สิทธิพงษ์ จันทะสิทธิ์   
ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ

   คณะทำงาน
5.  นางสาวเยาวลักษณ์  สันโสภา
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร
   คณะทำงาน
6.  นางสาวสุรีกิตต์  จิตตำนาน
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล คณะทำงาน/เลขานุการ
โดยคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายในของสำนักงานปลัด อบต.  แล้วจัดส่งให้ประธานคณะทำงานสำนักงานปลัด อบต. ทราบ เพื่อรายงานคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดงภายในวันที่  15  ตุลาคม  ๒๕62  และให้ดำเนินการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของสำนักงานปลัด อบต. อย่างต่อเนื่อง  รายงานผลต่อคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  องค์การบริหารส่วน ตำบลหนองบัวดง  ทุกสิ้นไตรมาส


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ  วันที่  27  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕62
(นายจรูณ   สาลีวัน)
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
      ที่  188/๒๕63
          เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบและคณะทำงานติดตามและประเมินผล


 การควบคุมภายใน  สำนักงานปลัด อบต. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

  ……………………………………………..



ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 (ข้อ 6) กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่กำหนดไว้ แล้วรายงานผลต่อเลขานุการคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ภายในวันที่ 20 ตุลาคม ของทุกปี นั้น


เพื่อให้การรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองคลัง ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน จึงขอยกเลิกคำสั่งที่ 234/2562 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 เนื่องจากข้าราชการที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะทำงานได้โยกย้าย และให้ใช้คำสั่งนี้แทน  โดยขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ดังต่อไปนี้
1.  นางสำราญ   โพลังกา

ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักงานปลัด อบต.
ประธานคณะทำงาน
2.  นางสายฝน  วรรณวงษ์
ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป

   คณะทำงาน
3.  นายต่อศักดิ์  ศรีแก้ว

ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
   คณะทำงาน
4.  จ.ส.อ.สิทธิพงษ์ จันทะสิทธิ์   
ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ

   คณะทำงาน
5.  นางสาวเยาวลักษณ์  สันโสภา
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร
   คณะทำงาน
6.  นางสว่าง   สีนิกรณ์
           ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายฯ
   คณะทำงาน
7.  นายทรงศักดิ์  เนื่องแนวน้อย   ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิชาการสิ่งแวดล้อม         คณะทำงาน
8.  นางสาวสุรีกิตต์  จิตตำนาน
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล คณะทำงาน/เลขานุการ
โดยคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายในของสำนักงานปลัด อบต.  แล้วจัดส่งให้ประธานคณะทำงานสำนักงานปลัด อบต. ทราบ เพื่อรายงานคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดงภายในวันที่  15  ตุลาคม  ๒๕62  และให้ดำเนินการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของสำนักงานปลัด อบต. อย่างต่อเนื่อง  รายงานผลต่อคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  องค์การบริหารส่วน ตำบลหนองบัวดง  ทุกสิ้นไตรมาส


  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  1  มิถุนายน  พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป




สั่ง  ณ  วันที่  8  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕63 

(นายจรูณ   สาลีวัน)
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
               
                                            คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
   ที่   235/๒๕62
เรื่อง
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบและคณะทำงานติดตามประเมินผล


                  การควบคุมภายใน  กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

            …………………………………………………..



ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 (ข้อ 6) กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่กำหนดไว้ แล้วรายงานผลต่อเลขานุการคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ภายในวันที่ 20 ตุลาคม ของทุกปี นั้น


เพื่อให้การรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองคลัง ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ดังต่อไปนี้
1.  นางพูนทรัพย์   นาคาแก้ว    ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี
รักษาราชการแทน

 ผู้อำนวยการกองคลัง

ประธานคณะทำงาน
2.  นางสาวภูษณิศา  ชัยศิลา     ตำแหน่ง  นักวิชาการคลัง


      
คณะทำงาน
3.  นายธนงศักดิ์  ขาวลาจันทร์   ตำแหน่ง  นักวิชาการพัสดุ



คณะทำงาน

4.  นางสาววันทนีย์ อภิวัฒนพันธุ์ ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี

คณะทำงาน
5.  นางพิสมัย  ทอนศรี           ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ คณะทำงาน/เลขานุการ

โดยคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายในของกองคลัง  แล้วจัดส่งให้ประธานคณะทำงานฯกองคลังเพื่อรายงานคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  ภายในวันที่ 15 ตุลาคม  ๒๕63 และให้ดำเนินการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองคลังอย่างต่อเนื่อง รายงานผลต่อคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ทุกสิ้นไตรมาส


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ  วันที่  27  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕62 

(นายจรูณ    สาลีวัน)
         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
               

         คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
           ที่  89/๒๕62
เรื่อง
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบและคณะทำงานติดตามประเมินผล


                  การควบคุมภายใน  กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

            …………………………………………………..



ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 (ข้อ 6) กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่กำหนดไว้ แล้วรายงานผลต่อเลขานุการคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ภายในวันที่ 20 ตุลาคม ของทุกปี นั้น


เพื่อให้การรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองคลัง ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน จึงขอยกเลิกคำสั่งที่ 163/2561 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2561 เนื่องจากข้าราชการที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะทำงานได้โยกย้าย และให้ใช้คำสั่งนี้แทน  โดยขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ดังต่อไปนี้
1.  นางพูนทรัพย์   นาคาแก้ว    ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี
รักษาราชการแทน

 ผู้อำนวยการกองคลัง

ประธานคณะทำงาน
2.  นางสาวภูษณิศา  ชัยศิลา     ตำแหน่ง  นักวิชาการคลัง


      
คณะทำงาน
3.  นายธนงศักดิ์  ขาวลาจันทร์   ตำแหน่ง  นักวิชาการพัสดุ



คณะทำงาน

4.  นางสาววันทนีย์ อภิวัฒนพันธุ์ ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี

คณะทำงาน
5.  นายทรงศักดิ์  เนื่องแนวน้อย  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ


คณะทำงาน
6.  นางพิสมัย  ทอนศรี            ตำแหน่ง    ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ คณะทำงาน/เลขานุการ

โดยคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายในของกองคลัง  แล้วจัดส่งให้ประธานคณะทำงานฯกองคลังเพื่อรายงานคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  ภายในวันที่ 15 ตุลาคม  ๒๕62 และให้ดำเนินการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองคลังอย่างต่อเนื่อง รายงานผลต่อคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ทุกสิ้นไตรมาส


ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  16 มีนาคม พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป



สั่ง ณ  วันที่  29  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕62 

  (นายจรูณ    สาลีวัน)
         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
    
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
         ที่  236/๒๕62
          เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผล


             การควบคุมภายใน กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

        ……………………………………………..



ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 (ข้อ 6) กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่กำหนดไว้ แล้วรายงานผลต่อเลขานุการคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ภายในวันที่ 20 ตุลาคม ของทุกปี นั้น


เพื่อให้การรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองช่าง ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ดังต่อไปนี้
1. นายอรุณ   บึงไกร

ตำแหน่ง  นายช่างโยธา รักษาราชการแทน







  ผู้อำนวยการกองช่าง

ประธานคณะทำงาน
๒.  นายชูชัย  พบลาภ

ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา

      
      
คณะทำงาน
๓.  นายกัมปนาท  ยอดศิริ
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า
      
  

คณะทำงาน
4.  นายนพดล   สานุสันต์
    
ตำแหน่ง  พนักงานจดมาตรวัดน้ำ
                    คณะทำงาน
5.  นายเทอดทูล  สังวัง

ตำแหน่ง  พนักงานประจำสถานีสูบน้ำ

คณะทำงาน
6.  นายอุดร  ไชยมณี

ตำแหน่ง  พนักงานประจำสถานีสูบน้ำ

คณะทำงาน
7.  นายสุขสันต์  เข็มทอง

ตำแหน่ง  พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา

คณะทำงาน  
8.  นางสว่าง   สีนิกรณ์

ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
       คณะทำงาน/เลขานุการ
โดยคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายในของกองช่าง  แล้วจัดส่งให้ประธานคณะทำงานกองช่าง เพื่อรายงานคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  ภายในวันที่ 15 ตุลาคม  ๒๕63  และให้ดำเนินการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองช่างอย่างต่อเนื่อง  รายงานผลต่อคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
ทุกสิ้นไตรมาส


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ  วันที่ 27 ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕62
 (นายจรูณ    สาลีวัน)
                                       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

    คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
         ที่  188/๒๕63
          เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผล


             การควบคุมภายใน กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

        ……………………………………………..



ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 (ข้อ 6) กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่กำหนดไว้ แล้วรายงานผลต่อเลขานุการคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ภายในวันที่ 20 ตุลาคม ของทุกปี นั้น


เพื่อให้การรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองช่าง ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน จึงขอยกเลิกคำสั่งที่  236/2562  ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 และให้ใช้คำสั่งนี้แทน  โดยขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ดังต่อไปนี้
1.  นายอรุณ   บึงไกร

ตำแหน่ง  นายช่างโยธา รักษาราชการแทน







  ผู้อำนวยการกองช่าง

ประธานคณะทำงาน
2  นายกัมปนาท  ยอดศิริ
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า
      
  

          คณะทำงาน
3.  นายนพดล   สานุสันต์
    
ตำแหน่ง  พนักงานจดมาตรวัดน้ำ
                    คณะทำงาน
4.  นายเทอดทูล  สังวัง

ตำแหน่ง  พนักงานประจำสถานีสูบน้ำ
          คณะทำงาน
5.  นายอุดร  ไชยมณี

ตำแหน่ง  พนักงานประจำสถานีสูบน้ำ

คณะทำงาน
6.  นายชูชัย  พบลาภ

ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา                   คณะทำงาน/เลขานุการ
โดยคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายในของกองช่าง  แล้วจัดส่งให้ประธานคณะทำงานกองช่าง เพื่อรายงานคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  ภายในวันที่ 15 ตุลาคม  ๒๕63  และให้ดำเนินการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองช่างอย่างต่อเนื่อง  รายงานผลต่อคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
ทุกสิ้นไตรมาส


  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  1  มิถุนายน  พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป




สั่ง  ณ  วันที่  8  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕63 

 (นายจรูณ    สาลีวัน)
                                       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
  
                                                 คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
         ที่  237/2562
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผล

        การควบคุมภายใน กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

        ……………………………………………..



ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 (ข้อ 6) กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่กำหนดไว้ แล้วรายงานผลต่อเลขานุการคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ภายในวันที่ 20 ตุลาคม ของทุกปี นั้น


เพื่อให้การรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ดังต่อไปนี้
1.  นางสมบัติ  วรรณทวี

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ
ประธานคณะทำงาน
2.  นายทัศนันท์   จันทะนาม
ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา

          คณะทำงาน 3.  นางเวฬุวรรณ  ชะบา

ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก


      
คณะทำงาน
4.  นางกวีนา  เด็กทองหลาง
ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก



คณะทำงาน
5.  นางสาวสุจิตรตรา   คำผาย
ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก



คณะทำงาน6.  นางสาวพนิดา   ขาววิเศษ
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กฯ


คณะทำงาน7.  นางปราณี   สิงห์เทพ

ตำแหน่ง  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กฯ


คณะทำงาน
8.  นางพีรยา   เกษมณี

ตำแหน่ง  ผู้ช่วยสันทนาการ
       คณะทำงาน/เลขานุการ
โดยคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายในของกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  แล้วจัดส่งให้ประธานคณะทำงานกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ทราบ เพื่อรายงานคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  ภายในวันที่  15  ตุลาคม  ๒๕63 และให้ดำเนินการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง รายงานผลต่อคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ทุกสิ้นไตรมาส


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ  วันที่  27  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕62
(นายจรูณ    สาลีวัน)
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
  ที่  90/2562
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผล
การควบคุมภายใน กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

        ……………………………………………..



ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 (ข้อ 6) กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่กำหนดไว้ แล้วรายงานผลต่อเลขานุการคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ภายในวันที่ 20 ตุลาคม ของทุกปี นั้น


เพื่อให้การรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน จึงขอยกเลิกคำสั่งที่  165/2561  ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2561 และให้ใช้คำสั่งนี้แทน  โดยขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ดังต่อไปนี้
1. นางสมบัติ  วรรณทวี

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ
ประธานคณะทำงาน
2. นายทัศนันท์   จันทะนาม
ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา

          คณะทำงาน 
3. นางเวฬุวรรณ  ชะบา

ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก


      
คณะทำงาน
4.  นางกวีนา  เด็กทองหลาง
ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก



คณะทำงาน
5.  นางสาวสุจิตรตรา   คำผาย
ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก



คณะทำงาน6.  นางสาวพนิดา   ขาววิเศษ
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กฯ


คณะทำงาน7.  นางปราณี   สิงห์เทพ

ตำแหน่ง  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กฯ


คณะทำงาน
8.  นางพีรยา   เกษมณี

ตำแหน่ง  ผู้ช่วยสันทนาการ
       คณะทำงาน/เลขานุการ
โดยคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายในของกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  แล้วจัดส่งให้ประธานคณะทำงานกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ทราบ เพื่อรายงานคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  ภายในวันที่  15  ตุลาคม  ๒๕62 และให้ดำเนินการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง รายงานผลต่อคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ทุกสิ้นไตรมาส


ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป



สั่ง ณ  วันที่  27  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕62
(นายจรูณ    สาลีวัน)
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
         ที่  238/2562
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผล

                   การควบคุมภายใน กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง

        ……………………………………………..



ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 (ข้อ 6) กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในที่กำหนดไว้ แล้วรายงานผลต่อเลขานุการคณะกรรมการและคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ภายในวันที่ 20 ตุลาคม ของทุกปี นั้น


เพื่อให้การรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองสวัสดิการสังคม  ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมภายใน จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ดังต่อไปนี้
1. นางวิไลวรรณ  นาครินทร์  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม  ประธานคณะทำงาน
2.  นางสาวแววตา  กาหลง     ตำแหน่ง
นักพัฒนาชุมชน

     คณะทำงาน/เลขานุการ
โดยคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายในของกองสวัสดิการสังคม แล้วจัดส่งให้ประธานคณะทำงานกองสวัสดิการสังคม ทราบ เพื่อรายงานคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  ภายในวันที่ 15 ตุลาคม  ๒๕63 และให้ดำเนินการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกองสวัสดิการสังคมอย่างต่อเนื่อง รายงานผลต่อคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  ทุกสิ้นไตรมาส


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ  วันที่  27  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕62
  (นายจรูณ    สาลีวัน)
         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
